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SAANNOT
1 & Nimi, kotipaikka ja kattojarjestot

Yhdistyksen nimi on Zonta e-Club of Finland 1 ry, englanniksi Zonta e-Club of Finland 1.
Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alue Suomi ja Viro.

Yhdistys kuuluu jadsenena kansainvaliseen Zonta International -jarjestéon, jonka kotipaikka on Oak
Brook, County of DuPage, State of lllinois, USA, ja Zonta International Piiri 20 ry:hyn, jonka
kotipaikka on Helsinki, Suomi, ja jota kutsutaan nadissa saanndissa piiriksi.

2 § Tarkoitus ja toimintamuodot
Yhdistyksen tarkoituksena on edistda Zonta Internationalin paamaaria

1 suorittamalla kansallisia ja kansainvalisia palvelutehtavia;

2 tyoskentelemalld naisten oikeudellisen, yhteiskunnallisen, taloudellisen, sivistyksellisen,
ammatillisen ja terveydellisen aseman vahvistamiseksi;

3 toimimalla henkilékohtaisten yhteyksien avulla rauhan seka ihmisten ja kansojen valisen
yhteisymmarryksen lisdamiseksi;

4 edistamalla oikeudenmukaisuutta sekd ihmisoikeuksien ja perusvapauksien yleismaailmallista
kunnioitusta;

5 innostamalla jasenidan kutakin omalla alallaan toimimaan korkean ammattimoraalin ja
mydnteisen yhteiskunnallisen kehityksen hyvaksi.

Yhdistys on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi jarjestda seminaareja, kokouksia ja esitelma- ja
keskustelutilaisuuksia, juhla- ja muita vastaavia tilaisuuksia seka pitda yhteyttd Zonta International
Piiri 20 ry:een, maarattyyn alueeseensa, muihin Zontayhdistyksiin ympari maailman seka Zonta
International paamajaan.
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Yhdistys osallistuu Zonta Internationalin palveluprojekteihin seka kotimaassa, ettad kansainvalisesti
yhteisty0ssa paamajan, piirin ja/tai toisen yhdistyksen kanssa tai yksin.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi, hankittuaan tarvittaessa asianmukaisen luvan, jarjestaa
arpajaisia ja rahankerayksia seka ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja.

Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta. Yhdistyksen
tarkoituksena ei ole tuottaa taloudellista hyotya jasenilleen.

3 § Jasenyys

Yhdistykseen voidaan kutsua jaseneksi, henkild voi ilmoittaa halukkuutensa liittya jaseneksi tai
vhdistyksen jasen voi ehdottaa henkil6a jaseneksi.

Yhdistyksen jasenet ovat luokiteltuja jasenia, entisia kansainvalisia presidentteja tai kunniajasenia.
Yhdistyksen hallitus hyvaksyy jasenet.

A Luokitellut jasenet

Jasenyys edellyttaa hyvaksymista johonkin Zonta Internationalin Marian de Forest
jasenyyskasikirjassa mainittuun luokitteeseen.

Jasenen valintakelpoisuuden ehtona on, ettd han sitoutuu Zonta Internationalin tavoitteisiin ja etta
han on valmis toteuttamaan niita. Lisaksi jasenehdokkaalta edellytetdan, etta han toimii tai on
toiminut joko paatoksentekoasemassa tai vastuunalaisessa asemassa virassa, yksityisen
tyonantajan palveluksessa tai itsendisena ammatinharjoittajana.

Luokitellulla jasenella on kaikki jasenen oikeudet ja velvollisuudet mukaan lukien oikeus toimia
kerhon hallituksen jasenena ja edustaa kerhoa, ellei ndissa saannoissa toisin mainita.

Jasenen luokite on elinikdinen.
B Kunniajasenet

Yhdistyksen kunniajaseksi voidaan kutsua sellainen yhdistyksen ulkopuolinen tai yhdistyksen
jasenenad oleva henkild, joka on kunnostautunut jollain Zonta-toimintaan liittymattomalla alalla ja
joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja saannoét. Kunniajasenelle kuuluvat kaikki jasenen
oikeudet, mutta kunniajasenelld ei ole oikeutta tulla valituksi yhdistyksen virkailijaksi tai hallituksen
jaseneksi. Hanella ei ole myoskaan oikeutta tehda esityksia, danestaa eika edustaa yhdistysta sen
delegaattina tai varadelegaattina. Yhdistys maksaa kunniajasenten jasenmaksut Zonta
Internationalille ja piirille. Kunniajdasenet eivat suorita yhdistykselle jasenmaksuja.

4 § Tilikausi, tilintarkastus/toiminnantarkastus ja maksut

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on 1.6.—31.5. mainitut padivat mukaan lukien. Yhdistys vahvistaa
vuosikokouksessa seuraavan tilikauden jasenmaksut, jotka sisdltavat kansainvaliset maksut, piirin
maksut ja yhdistyksen omat maksut. Seuraavan tilikauden jasenmaksu on maksettava ennen



seuraavan tilikauden alkua. Jaseneksi liittyvan luokitellun jasenen tulee liséksi suorittaa
liitttymismaksu.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen toimintakertomus on annettava
toiminnantarkastajille/tilintarkastajille viimeistaan kuukautta ennen yhdistyksen vuosikokousta.

Toiminnantarkastajien/tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistdaan
kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

5 § Kokoukset

Yhdistys kokoontuu kuukausikokouksiinsa saanndllisesti kerran kuukaudessa sopimanaan
arkipaivana lukuun ottamatta kesa- ja heindakuuta. Yhdistyksen tai hallituksen paatoksella
kokousaikaa voidaan kuitenkin muuttaa. Kuukausikokous kutsutaan koolle ilmoittamalla siita
jasenille kirjeitse tai sahkopostilla vdahintdan 7 (seitseman) paivaa ennen kokousta.

Yhdistyksen varsinainen kokous on vuosikokous, joka on pidettdva elo-marraskuussa.
Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

— kokouksen puheenjohtajan vaali

— kokouksen sihteerin vaali

— kahden poytakirjantarkastajan vaali ja kahden dantenlaskijan vaali

— tyojarjestyksen hyvaksyminen

— kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen

— esitetdan toimintakertomus ja tilinpaatos edelliselta tilikaudelta ja
toiminnantarkastaja(t)/tilintarkastaja(t)-lausunto

— paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

— liittymis- ja jasenmaksusta paattdaminen

— vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio toimintakaudelle

— paatetaan hallituksen jasenten lukumaarasta

— hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, sihteerin ja rahastonhoitajan tai
sihteeri/rahastonhoitajan seka muiden jasenten vaali erovuoroisten tilalle joka toinen vuosi
— valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi
tilintarkastajaa ja varatilintarkastajaa

— muiden mahdollisten toimihenkil6iden ja/tai toimikuntien vaali

— vaalitoimikunnan vaali joka toinen vuosi

— muut hallituksen valmistelemat tai jasenten hallitukselle kirjallisesti esittdmat muut asiat

Vuosikokous kutsutaan koolle ilmoittamalla siita jasenille kirjeitse tai sahkopostitse vahintaan 14
(neljatoista) paivaa ennen kokousta.

Ylim&araisen kokouksen kutsuu koolle yhdistyksen hallitus, jos vahintdan yksi kymmenesosa (1/10)
danioikeutetuista jasenista sita kirjallisesti vaatii maaratyn asian kasittelemista varten tai mikali
vhdistyksen kokous niin paattaa tai jos yhdistyksen hallitus katsoo siihen olevan aihetta.



Kutsu kokoukseen on lahetettdva vahintaan 14 (neljatoista) pdivaa ennen kokousta jasenille
kirjeitse tai sdhkopostitse ja kutsussa on mainittava kokouksen koollekutsumisen syy ja siina
kasiteltavat asiat. Muita kuin kokouskutsussa mainittuja asioita ei ylimaaraisessa kokouksessa voida
paadttad, mutta niista voidaan keskustella ilman paatoksentekoa.

Yhdistyksen varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset ovat paatdsvaltaisia, jos ne on sddantdjen mukaan
koollekutsuttu. Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella luokitellulla jasenelld ja entisella
kansainvalisellad presidentilld yksi dani. Kunniajasenilla on yhdistyksen kokouksissa puhe- ja
lasndolo-oikeus. Paatokset tehdaan yksinkertaisella ddnten enemmistolla, ellei ndissa saanndissa
toisin maarati. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, paitsi vaaleissa arpa. Vaalit
suoritetaan suljettuna danestyksena, jos ehdokkaita on enemman kuin vaali edellyttaa tai jos
kokous sita vaatii.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattdessa
my0s postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana
tai ennen kokousta. Saantdjen liitteena on yhdistyksen danestys- ja vaalijarjestys, jossa
maaritellddn tarkemmin etdosallistumisen menettelyt.

6 § Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja
rahastonhoitaja tai yhdistetty sihteeri/rahastonhoitaja ja yksi — kaksi (1-2) muuta jasenta.

Kaikki hallituksen jasenet valitaan vuosikokouksessa. Heidan toimikautensa on kaksi vuotta, alkaen
vuosikokousta seuraavan toiminta- ja tilikauden alusta.

Hallituksen jasenista on puolet vuorovuosin erovuorossa. Sama henkild voidaan valita uudelleen
samaan virkaan, jota han on hoitanut aiemmin, ei kuitenkaan perakkaisiksi toimikausiksi, lukuun
ottamatta rahastonhoitajaa, joka voidaan valita kahdeksi perakkaiseksi toimikaudeksi. Jasenen,
joka on hoitanut tehtavaa yli puolet toimikaudesta, katsotaan hoitaneen sita koko kauden.

Hallitukseen valittavan on oltava luokiteltu jasen tai entinen kansainvalinen presidentti ellei ndissa
saannoissa ole tata oikeutta rajoitettu. Voidakseen tulla valituksi puheenjohtajaksi on jasenen
tullut toimia lisaksi yhdistyksen hallituksessa vahintdaan vuoden ajan, ellei kyseessa ole aloittava
yhdistys.

Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintdan puolet hallituksen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan lukien, on lasna. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella danten
enemmistdlld. Adnten mennessi tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallitus kokoontuu kokouksiinsa kuukausittain, ellei hallitus toisin paata. Hallituksen kokous
voidaan pitaa tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.

7 § Nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kukin yksin.



8 § Vaalitoimikunta

Yhdistys valitsee vuosikokouksessa vaalitoimikunnan seuraavalle kahdelle toimikaudelle.
Vaalitoimikunnassa on vahintaan kolme (3) jasenta. Vaalitoimikunta tekee ehdotuksen yhdistyksen
virkailijoiksi ja hallituksen jaseniksi kaksivuotiskausittain vuosikokoukselle.

9 § Muut toimikunnat

Yhdistyksen toimeenpaneva elin on yhdistyksen hallitus. Yhdistyksen kokous tai hallitus voivat
asioiden valmistelua varten asettaa pysyvia ja tilapaisia valiokuntia, toimikuntia ja muita
tarpeellisiksi katsottuja toimielimia, joiden toimintaa valvoo hallitus. Zonta Internationalin
vhdistyksen kasikirjassa on kuvattu mahdollisten toimikuntien toimintakuvauksia.

10 § Jasenen eroaminen tai erottaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti (kirjeella tai sahkopostitse) yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla siitd kokouksessa, jolloin se merkitdan
poytakirjaan. Kesken kalenterivuoden eroava jasen on velvollinen maksamaan sanotun vuoden
jasenmaksun taysimaardisena.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen yhdistyslaissa sadadetylla perusteella. Jasen voidaan katsoa
eronneeksi, jos jasen ei ole maksanut jasenmaksua kuudenkymmenen paivan (60) kuluessa sen
erdaantymisesta.

11 § Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen lopettaminen

Paatos ndiden sadantdjen muuttamisesta voidaan tehda, jos yhdistyksen kokouksessa vahintdaan
kolme neljdsosaa (3/4) annetuista danista sitd kannattaa.

P3aatos yhdistyksen purkamisesta on tehtava kahdessa perakkaisessa kokouksessa, joiden valilla on
vahintaan neljatoista (14) vuorokautta, molemmissa kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolla
annetuista aanista.

Kokouskutsuissa on mainittava sdantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa tilitetdan Zonta International Piiri 20 ry:lle ja Zonta Internationalille
avoinna olevien maksujen jalkeen jaljelle jadvat varat Zonta Foundation for Women -saatiolle
purkamisesta paattavan jalkimmaisen kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi kaytetdan varat samaan tarkoitukseen.

12 § Yhdistyslain ja Zonta International Bylaws — sdaantdjen soveltaminen

Yhdistys sitoutuu noudattamaan toiminnassaan Zonta International Bylaws -saanto6ja silta osin kuin
ne eivat ole ristiriidassa Suomen lainsdadannon, yhdistyslain tai ndiden saantojen kanssa.
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AANESTYS- JA VAALUARJESTYS
1. Yleiset maaraykset

Vaali- ja danestysjarjestys taydentaa yhdistyksen sdaantoja ja voimassa olevaa yhdistyslakia. Se
koskee yhdistyksen kokouksissa jarjestettavia aanestyksia ja yhdistyksessa jarjestettavia vaaleja.

Hallitus paattaa etdosallistumisen ja etakokouksen jarjestamisen yksityiskohdista aanestys- ja
vaalijarjestyksen periaatteita toteuttaen. Vaalissa kdytettavan teknisen ratkaisun tulee mahdollistaa
vaalissa etd-danestdvan jasenen tunnistaminen, annetun etd-danen oikeellisuuden varmistaminen
ja suljetussa aanestyksessa vaalisalaisuuden toteutuminen ja miten dantenlaskijan mahdollinen
arvannosto toteutetaan etakokouksessa.

Etayhteydellad osallistuvat kokousedustajat ilmoittautuvat kokoukseen tunnistettavasti, esimerkiksi
sahkopostilla.

2. Etdosallistuminen suositeltu osallistumismuoto

Jasenen etdosallistuminen yhdistyksen kokouksiin on sallittu. Muissa kuin yhdistyslain yhdistyksen
kokouksen paatettavaksi maaraamissa asioissa yhdistyksen kokous jarjestetdan etdakokouksena.

Hallitus voi edellisestd poiketen paattaa, etta etdosallistumista ei sallita tai ettd etakokous
jarjestetaan fyysisena kokouksena.

Kokouskutsussa on ilmoitettava, etta etdosallistuminen on mahdollista.

Etdosallistumisen ohjeet tulee olla jasenten saatavilla kokousasiakirjojen lailla. Hallitus jarjestaa
tarvittaessa jasenille ohjausta etdosallistumisen toteuttamiseen.

3. Etdosallistumisen periaatteet

Kokouksen aikana jasen voi etdaosallistua kaikkien asioiden kasittelyyn ja paattamiseen yhdistyslain
ja yhdistyksen sadntojen paatoksentekorajoitukset huomioon ottaen.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa rajoittaa kdytettavien puheenvuorojen kestoa kokouksen
sujuvuuden takaamiseksi.

Kokouksen puheenjohtaja jakaa puheenvuorot saapuneessa jarjestyksessa.



Yhdistyksen hallitus voi kutsua yhdistyksen kokoukseen teknisen sihteerin avustamaan
puheenjohtajaa etayhteyden seurannassa, puheenvuorojen jarjestamisessa ja aanestysten
teknisessa toteuttamisessa.

4. Etayhteyksien tekniset hairiot

Lahtokohtana etdosallistumissa yhdistyksen kokoukseen on, ettd yhdistysdemokratia ei saa karsia
merkittavasti teknisistd ongelmista.

Teknisen hairion sattuessa pyritdan ensisijaisesti palauttamaan etayhteys. Jos héirio johtuu
kokouksen jarjestdjasta, eika kokousta voida jatkaa alkuperaisesti suunnitellulla teknisella
vdlineella, otetaan kayttoon hallituksen jarjestama, vaihtoehtoinen etdosallistumistapa.
Puheenjohtaja voi myds paattas, etta kokous keskeytetdan ja sita jatketaan, kunnes yhteys on
palautettu, mukaan lukien toisena ajankohtana, joka paatetaan kokouksessa.

5. Asiapdatosten danestystoimitus

Asiadanestyksissa kaytetddn avointa danestystapaa sopivaa teknista valinetta kayttdaen. Annettua
aanta ei voi sen jattamisen jalkeen perua. Eniten danid saanut vaihtoehto voittaa (sdannot 58),
danestysvaihtoehdot ovat: varsinainen esitys, vastaesitys, ei kantaa. Vastaesityksen taytyy saada
kannatusta, ennen kuin asiasta d3nestetdin. Adnestysti ei tule, jos vastaesityksen tehnyt jasen
vetda vastaesityksensa pois. Mikali adnet menevat tasan, puheenjohtajan dani ratkaisee.

6. Henkilévalintojen vaalitoimitus

Vaalitoimikunta toteuttaa henkildjasenten valinnoissa ehdokasasettelun etukateen ennen
kokousta. Mikali ehdokkaita toimielimeen on enemman kuin kaksi (2), jarjestetdan vaalit suljettuna
danestyksena tai jos kokous sitd vaatii (sddannot 58). Eniten ddnia saanut ehdokas valitaan.
Ehdokkaiden danten mennessa tasan, valinta ratkaistaan dantenlaskijan nostamalla arvalla
(sadnnot 58).

7. Voimaantulo ja voimassaoloaika

Tama aanestys- ja vaalijarjestys on kasitelty ja hyvaksytty yhdistyksen kokouksessa 9.3.2021 ja on
voimassa toistaiseksi.



