[bookmark: _GoBack]Tervetuloa Zonta -mentorointiohjelmaan!
Syksy 2021- kevät 2022

Tervetuloa neljänteen Zonta -mentorointiohjelmaan!  Olemme saaneet runsaasti myönteistä palautetta aikaisemmista mentorointikierroksista ja järjestämme nyt uuden mentorointiohjelman. Haemme sekä mentoreita että aktoreita eli mentoroitavia. 
 
Näin koronapandemian aikana pidämme ainakin syksyn yhteistapaamiset etänä. Mentorointi tapahtuu etänä tai mahdollisuuksien mukaan koronasuosituksia noudattaen lähitapaamisina.

Miksi mentorointia tarvitaan? Mihin mentorointi tähtää? Tässä muutamia mentoroinnin tavoitteita:

[bookmark: _Hlk72424302]• Tukea naisia ammatillisessa kehittymisessä 
• Kehittää osaamista esimerkiksi johtamisessa tai jossakin muussa täsmätaidossa
• Vahvistaa henkilökohtaisia osaamisalueita
• Löytää uusia näkökulmia omaan osaamiseen arjen haasteissa
• Luoda uusia verkostoja 

Haku:  Hakulomakkeet julkaistaan verkossa Zonta.fi-sivuilla 2.8. 2021. Hakuaika mentoreille ja aktoreille päättyy 31. 8. 2021.

Aikataulu:
Mentorointiparit ilmoitetaan 13. 9. 2021
Kick-off tilaisuus 27. 9. 2021 
Mentorointi alkaa 4. 10. 2021 ja päättyy 30. 5. 2022
Väliarviointiseminaari 14.2. 2022
Päätösseminaari 13.6. 2022

Mentorointiprosessi: 
- mentoroinnin tavoitteista ja aikataulusta sovitaan kirjallisesti mentorointisopimuksessa                    - ensimmäisessä tapaamisessa sovitaan yhteiset tavoitteet ja luodaan luottamus yhteisestä prosessista
- keskimäärin yksi tapaaminen kuukaudessa joustavasti keskinäisellä sopimuksella
- tapaamisten sopiminen on aktorin vastuulla
- sovitaan tapaamisissa seuraavan kerran teemat ja tavoitteet
- väliarviointi järjestetään mentoroinnin puolessa välissä helmikuuta 2022
- mentoroinnin palaute annetaan ohjelman päätteeksi (mentori ja aktori täyttävät palautelomakkeen)

Tapaamiset:
- mentori ja aktori sopivat yhdessä tapaamispaikan ja –ajan
- tapaamiset voidaan järjestää etänä, kokemukset siitä ovat positiivisia
- tapaaminen noin kerran kuukaudessa (yhteensä 8 kertaa)

Tämä on ennakkoilmoitus mentoroinnista, hakulomakkeet tulevat Zonta.fi-sivuille 2.8. 2021.

Kannattaa hakea mukaan mentorointiin! Kokemus on antoisa, opettavainen ja luo uusia näkö-kulmia omaan osaamiseen ja toimintaan.

Ota rohkeasti yhteyttä johonkin tiimimme jäseneen, jos haluat lisätietoja!

Parhain terveisin,

Zonta mentorointitiimi: 
Helena Tapper (koordinaattori),helenaetapper@gmail.com, Zonta Kerho Helsinki IV
Anja Rouhiainen, anja.rouhiainen@kolumbus.fi, Zonta Kerho Helsinki IV
Mari Holopainen, mari.ae.holopainen@gmail.com, Zonta Kerho Vantaa II
Raija Leskinen, raija.leskinen@kolumbus.fi, Zonta Kerho Helsinki II
