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Tehtävät kerhotasolla 
Club President • Puheenjohtaja 2018-2020 
Club Vice President • Varapuheenjohtaja 2014-2016 
Club Secretary • Sihteeri 1997-1998 
Club Treasurer • Rahastonhoitaja 1998-2000 ja 2020- 
Club Board Member • Kerhon hallituksen jäsen 1997-2000 ja 2014-2020 
 

Tehtävät piiritasolla 
Piirin stipenditoimikunnan jäsen (tdn. 2004-2006) 
 

Osallistumiset Zonta International Piiri 20 piirikokouksiin ja 

kevätseminaareihin 
2018 Espoo 13.-14.5.2018 kevätseminaari 
2018 Tuusula 5.-7.10.2018 piirikokous 
2019 Helsinki 8.-9.10.2019 piirikokous 
 

Osallistumiset Zonta International Convention 
1998 France, Paris 
 

Nykyinen työtehtävä ja ammatillinen osaaminen 
Toimin Turun yliopiston kauppakorkeakoulun johtamiskoulutusyksikön TSE exen 
kehitysjohtajana ja vastaan kauppakorkeakoulun EMBA ohjelman kehittämisestä 
sekä Turun yliopiston akateemisen johdon valmennuksista. Olen toiminut erilaisissa 
asiantuntija ja johtotehtävissä akateemisen aikuis- ja johtamiskoulutuksen parissa 
noin 20 vuoden ajan Turun kauppakorkeakoulussa ja Helsingissä Aalto 
yliopistossa.Toimin myös johdon coachina ja minua kiinnostaa ja innostaa johtajana 
ja ihmisenä kehittyminen läpi uran ja elämänkaaren. 
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Ehdottajakerhon / ehdottajan perustelut, miksi ehdokas on hyvä 

juuri kyseiseen tehtävään:  
Hannele Järvenpää on kerhomme pitkäaikainen jäsen. Hän on toiminut Turun Zonta-
kerho I:n puheenjohtajana, varapuheenjohtajana, pitkäaikaisena hallituksen 
jäsenenä ja monien toimikuntien vetäjänä. Etenkin puheenjohtajakaudellaan 2018-
2020 hän on aktiivisesti osallistunut piiri- ja aluekokouksiin. Perehtyessään asioihin 
Hannele osaa priorisoida olennaisia seikkoja. Hän on persoonana innostava, 
myötätuntoinen ja tasapuolinen. Hänellä on kyky kuunnella eri osapuolia ja myös 
kyky toimia yhteistyössä erilaisten henkilöiden ja tahojen kanssa järjestömme 
päämäärien hyväksi. Hannele on jo nuoresta lähtien kokenut Zonta-työn naisten ja 
tyttöjen aseman parantamiseksi vahvasti omakseen. Hannele on erinomainen 
ehdokas järjestömme johtotehtäviin 

Ehdottajakerho / ehdottaja 
Zonta-kerho Turku I / Puheenjohtaja Ulla Partanen 

 


